Consumer and Business Services

Thong bao thong tin danh cho ngwoi lao
dong lam thue

Theo luat lao dong lam thué tai Nam Uc, cac co s& cung cap dich vu ngudi lao dong lam thué phai
dién thdng bao thong tin nay va cung cip cho ngudi lao dong lam thué méi khi ho dwoc glri dén

mot doanh nghiép nao do dé lam viéc.

La nguwoi lao dong lam thué, diéu quan trong la phai biét cac quyén han va quyén loi ctia minh.

Tén cla co s& cung cap ngudi lao déng lam thué Sb gidy phép cuia co s& cung cép dich vu
Tan nguei lao déng lam thué Z?aéy ngudi lao dong bat dau 1am cho ngudi

Tén doanh nghiép ma nguwoi lao dong duoc glri

; N Murc lwong (vi du: sé tién mbi gio/méi thung/méi
dén (ngudi cha) 9( I g

hang)

X 2

C6 cung cép ché &

Cach tra tién:

. Cé
Chuyén khoan ngan hang
. Khong
Tien mat
Chi phiéu Qh& ky Acﬂa co s& cung cap ngudi lao déng
lam thué
Khéc - xin ghi rd

Chr ky cia ngwoi lao dong lam thué

Co so cung cép nguoi lao déng lam thué phai lwu trlr ban sao thong bao nay trong 12 thang
va phai xuat trinh cho nhan vién tham quyen khi cé yéu cau.

Hay doc thong tin & mat kia dé biét nhirng diéu quy vi nén biét v&i tw cach ngwei lao
dong lam thué.
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Nhirng diéu quy vi nén biét
vé&i tw cach ngwoi lao dong
lam thué

Swrc khée va an toan

Quy vi c6 thé mong doi ngwdi cha

e Cung cap méi trudng lam viéc an toan va thiét bj
bao hd ca nhan can thiét

e Huan luyén day di vé cach st dung thiét bi cu thé

e Cho biét cac bon phan vé strc khoe va an toan,
chinh sach va quy trinh tai noi lam viéc, bao gom
tat ca cac quy trinh trong trwdng hop khan cap.
Quy vi cé trach nhiém:

e hdi néu quy vi khong biét ré cach thuc hién cong
viéc mdt cach an toan

e lam theo cac hwéng dan va lam viéc mét cach an
toan

e dlrng ngay bat ky cong viéc nao khong an toan va
bao cho cap trén (supervisor) biét

* lap tirc bao cao bat ky thuong tich hoéc truong
hop xém xay ra sy cO.

Néu lo ngai vé bét ky diéu gi lién quan dén an toan

noi lam viéc clia minh, hay goi cho Safework SA qua

s6 1300 365 255 hoac truy cap
www.safework.sa.gov.au.

Quy vi c6 thé ndp don khiéu nai bat ctr Iic nao va
khoéng can phai cho biét tén.

Lam viéc tai Uc

Néu khong phai la cw dan Uc, quy vi can c6 thi thuc
m,é’i dwoc phép lam viéc tai Uc. B6 N6i vu la co quan
cap cac thj thyc.

Quy vi hay str dung dich vu Kiém chirng Quyén loi
Kém Thi th~uc (VEVO, Visa Entitlement Verification
Online) mién phi tai https://immi.homeaffairs.gov.au
dé kiém tra xem thi thuc (visa) ctia minh c6 cho phép
quy vi lam viéc hay khong.

Quy vi nén c6 s6 ho so thué (TFN) néu khong quy vi

sé phai dong nhieu thué hon. Quy vi khéng phai ton

tién, khi xin TFN. Quy vij co thé nép do,n x[n TFN trwc

tuyén khi cé thi thuwe Iém vi‘éc va da dén Uc. Hay xin

TFN trwde khi quy vi bat dau lam viéc hoac ngay sau

do.

Nguoi chi sé yéu cau quy vi dién 'To khai s6 ho so

thué'va sé st dung thdng tin quy vi cung cap trong

mau don nay dé:

e tinh xem phai trr bao nhiéu thué tr tién lwong
cla quy vi

e cung cap TFN cla quy vi cho quy hwu bdng dé
cac khoan dong gop hwu bong co thé duoc tra
vao quy nay va co thé trd dung so tién thué.

Tién lwong cua quy vi

Giam sat vién Viéc lam Cong béng (FWO, Fair

Work Ombudsman) co the cung cap cho quy vj
thong tin va 16i khuyén vé cac quyén han va bén

phan tai noi lam viéc ctia quy vi, bao gdm murc lwong
tbi thidu. Ho cling cé thé gitp quy vi gidi quyét cac
van dé tai noi lam viéc.

Hay truy cap www.fairwork.gov.au dé biét thong tin,
cong cu, cac ban mau va hwdng dan, hoac goi cho
FWO qua s 13 13 94.

Nguw&i cht phai cung cap cho quy vi ban Tuyén bb
Théng tin Viéc lam Céng bang (FWIS, Fair Work
Information Statement) khi quy vi bat dau viéc lam
m&i. Tai liéu nay co thong tin vé cac diéu kién viéc lam
clia quy vi. Hay truy cap www.fairwork.gov.au/FWIS

Thanh toan bang tién mat

Nguoi chl o thé tra cho quy vi bang tién mat, mién [a
ho:

e trir thué tir tién lwong cla quy vi

e cung cap cho quy vi phiéu lwong ghi sb tién thué da
trie

e nodp tién vao quy hwu bdng cia quy vi (néu quy Vi
dwoc quyen hwdng hwu bong).

Tién hwu béng (hwu béng)

Theo luat, ngwoi chu phai tra tién vao quy huwu bong
cla quy vi néu quy vi trén 18 tudi hay dwédi 18 tudi va
lam viéc it nhat 30 gio.

Viéc quy vi di lam toan th&i gian, ban thdi gian, phu
dong (casual) hay la cw dan tam thoi tai Uc khong
thanh van dé.

Céac khoan tién hwu béng 1a tién cong thém vai tién
lwong clia quy vi.

Déi khi cac doanh nghiép déng cira trai phép dé tranh
trd ng, chang han nhw tién hwu bdng va cac khoan
phuc lgi cia nguwdi lao dong. Hanh dong nay dwoc goi
la "phoenixing" (d6ng ctra hang dé quit no). Quy vi c6
thé tim hiéu thém va bao céo hanh vi "phoenixing" cho
S& Thué vu Uc (ATO) tai www.ato.gov.au/phoenix.

Néu ngudi chi khong trir thué hoac khéng nop tién
vao quy hwu bong cua quy vi, quy vi hay trinh bao
cho S& Thue vu Uc biét qua so 1800 060 062. Quy
vi khdng can phai cho biét tén.

Tw van phap ly

Dé duoc tw van phap Iy, quy vi hay goi cho Uy ban
Dich vu Phap ly (Legal Services Commission) qua so
1300 366 424 hoac truy cap www.lsc.sa.gov.au.

Tw van phap ly 1a mi&n phi va ho c6 thé sap xép théng
dich vién/phién dich vién cho quy vi.

Thong dich vién/phién dich vién
Goi cho Dich vu Thong Phién dich (TIS) qua s6 131
450 va chon ngbén ng quy vi can.

Hau hét cac dich vu cta TIS déu mién phi dbi v&i nguoi
khong néi tiéng Anh. TIS cé thé thay mat quy vi lién lac
v&i co quan co lién quan. Truy cap
www.tisnational.gov.au.
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	Sức khỏe và an toàn
	Làm việc tại Úc
	Tiền lương của quý vị
	Thanh toán bằng tiền mặt
	Tiền hưu bổng (hưu bổng)
	Tư vấn pháp lý
	Thông dịch viên/phiên dịch viên

	Name of labour hire provider: 
	Name of labour hire worker: 
	Licence number of provider: 
	Date the worker commenced with host: 
	Name of business the worker is supplied to (host): 
	Pay rate (eg amount per hour/per bin/per row): 
	Check Box 1: Off
	Check Box 2: Off
	Check Box 3: Off
	Check Box 4: Off
	Check Box 5: Off
	Check Box 6: Off
	Method of payment: Other - please specify: 


